
УВАГА!    КОНКУРС! 

 

Організаційний комітет з проведення у 2018 році першого туру щорічного 

Всеукраїнського конкурсу „Кращий державний службовець” проводить відбір 

державних службовців для участі у І турі Всеукраїнського конкурсу «Кращий 

державний службовець» з урахуванням встановлених критеріїв. 

У конкурсі можуть брати участь державні службовці, що займають 

посади категорії «Б» і «В» і мають стаж державної служби: 

у номінації «Кращий керівник» - загальний стаж державної служби не 

менше як три роки, з них на керівних посадах не менше як один рік; 

у номінації «Кращий спеціаліст» - загальний стаж державної служби не 

менше як два роки. 

Для участі у Конкурсі бажаючі державні службовці подають до 

організаційного комітету з проведення у 2018 році першого туру щорічного 

Всеукраїнського конкурсу „Кращий державний службовець” : 

- заяву про участь у конкурсі; 

- копію особової картки  державного службовця встановленого зразка; 

- подання керівника структурного підрозділу, погодження з головою 

профспілкової організації чи ради трудового колективу; 

- інші матеріали (публікації в пресі, листи громадян, колективів з оцінкою 

діяльності претендента тощо). 

Дані документи приймаються оргкомітетом до 20 березня 2018 року. 

Додаткова інформація надається сектором управління персоналу апарату  

райдержадміністрації за телефоном 2- 01-31. 

 


